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03.02.2026
Berichtsvorlage offentlich
Beratungsfolge Beratungsstatus Sitzungam | TOP
Ausschuss fur Kultur, Sport, Bildung und zur Kenntnis 26.02.2026
Wissenschaft

Betreff: Antrdage Regionale Sportférderung 2026 bewilligt durch den Regionaldi-
rektor

Der Ausschuss fiir Kultur, Sport, Bildung und Wissenschaft nimmt die durch den Regio-
naldirektor bewilligten Férderantrage zur Kenntnis.

Sachverhalt:

Die Verbandsversammlung hat aufgrund der Kommunalwahl! 2025 und der daraus resul-
tierenden sitzungsfreien Zeit im 2. Halbjahr 2025 am 04.07.2025 beschlossen, die Inter-
fraktionelle Arbeitsgruppe zu ermachtigen, Gber Férderantrage der Regionalen Sportfoér-
derung 2026 zu beraten. Die abschlieBende Entscheidung Uber eine Foérderung sollte der
Regionaldirektor treffen (vgl. DS Nr.14/2120 sowie Anderungsantrag 14/2168).

Antragsfrist war der 1. September 2025.

Flr das Forderjahr 2026 wurden insgesamt 15 Antrage fristgerecht eingereicht. Die Inter-
fraktionelle Arbeitsgruppe hat in ihrer Sitzung am 30.10.2025 Gber die eingegangenen
Antrage beraten und empfiehlt die Férderung von 14 Projekten.

Die bewilligten Forderantrage werden wie von der VV beschlossen in der ersten Sitzung
des Fachausschusses in der neuen Wahlperiode zur Kenntnis gegeben.

In der Anlage sind beigefligt
- eine Ubersichtsliste aller eingereichten Férderantrage (Anlage 1)
- Kurzbeschreibungen der Férderantrage (Anlage 2)
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Finanzielle und haushaltsmaBige Auswirkungen sowie Folgewirkungen:
Teilergebnisplan Kostenstelle 04200; Kostentrager 0400031;
Teilergebnisplan Lfd. HH-Jahr 2027 2028 2029 2030 ff.
Ertrage
Personalaufwendungen 94.000 € 96.000 € 99.000 € 102.000 €
Sachaufwendungen 100.000 € 100.000 € 100.000 € 100.000 €
Abschreibungen und Zinsaufwand
(6% p. a. vom investiven Eigenanteil)
Summe (Eigenanteil) 194.000 € 196.000 € 199.000 € 202.000 €
Veranschlagt im Haushaltsplan Lfd. HH-Jahr 2027 2028 2029 2030 ff.
Ertrage
Personalaufwendungen 94.000 € 96.000 € 99.000 € 102.000 €
Sachaufwendungen 100.000 € 100.000 € 100.000 € 100.000 €
Abschreibungen und Zinsauf-
wand (6 % p. a. vom investiven Ei-
genanteil)
Summe 194.000 € 196.000 € 199.000 € 202.000 €
Abweichungen? 0€ 0€ 0€ 0€
Teilfinanzplan Kostenstelle ; Kostentrager ; Investitions-Nr.
Teilfinanzplan Lfd. HH-Jahr 2027 2028 2029 2030 ff.
Einzahlungen
Auszahlungen
Summe (Eigenanteil)
Veranschlagt im Haushaltsplan Lfd. HH-Jahr 2027 2028 2029 2030 ff.

Einzahlungen

Auszahlungen

Summe

Abweichungen?

1 Positiver Wert = Nachveranschlagung bzw. Deckung erforderlich

Auswirkungen

& Eine Nachveranschlagung/tberplanmaBige bzw. auBerplanmaBige Mittelbereitstellung
ist nicht erforderlich (Haushaltsverbesserung/-neutralitat).
|:| Eine Nachveranschlagung/UberplanméaBige bzw. auBerplanmaBige Mittelbereitstellung
ist erforderlich (Haushaltsverschlechterung). Erlduterungen siehe unten.
|:| Folgewirkungen sind in dem o. g. Bedarf bertcksichtigt.

Erlduterungen:

Bilanz

VerauBerungsgewinne bzw. -verluste kdnnen gemal § 44 Abs. 3 KomHVO NRW zu zusatzli-
chen finanziellen Auswirkungen in der Bilanz fUhren.

|X| Keine Auswirkungen, weil keine VerauBerungsgewinne bzw. -verluste entstehen.
|:| Die finanziellen Auswirkungen aus VerauBerungsgewinnen bzw. -verlusten werden in den

Erlauterungen dargestellt.
Erlduterungen:




Drucksache Nr.: 15/0134

Seite 3
5. Klima-Check
(Leitfaden und Formular befinden sich im Intranet)
e Der Klima-Check wurde bei der Beschlussvorlage durchgefihrt. X
e Esergeben sich keine klimarelevanten Auswirkungen. []
e Esergeben sich positive oder negative klimarelevante Auswirkungen. X

D

Die Erlauterungen dazu werden im Klima-Check-Formular in der Anlage darg
stellt.
e Durch einen Alternativvorschlag bei negativen Auswirkungen entsteht
e kein Mehraufwand
e Mehraufwand, und zwar: £.

[

Sachbearbeiter/in | Referat / Referats- | Bereich / Beigeord- | Regionaldirektor
leiter/in nete/r Garrelt Duin

Tirella, Roberto Reichart, Stefanie Bereich |
Akt.zeichen




